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u Universidad de 1as Artes

LA COMISION GESTORA COMO MAXIMA AUTORIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
CONSIDERANDO

Que el Art. 343 de la Constitucién de la Repdblica sefiala que “el sistema nacional de educacién
tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individualidades y
colectivas de la poblacién, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que
aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema
nacional de educacién integrard una vision intercultural acorde con la diversidad geogréfica,
cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y
nacionalidades.”

Que el Art. 347 numeral 1 de fa Constitucidn de la Republica del Ecuador establece que "sera
responsabilidad del Estado, fortalecer ia educacién publica y la coeducacién; asegurar el
mejoramiento permanente de la calidad, la ampliacién de la cobertura, la infraestructura fisica y

el equipamiento necesario de las instituciones educativas publicas.”

Que el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que “el sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que mediante Ley No. 0 publicada en el Registro Oficial Suplemento 145 de 17 de diciembre de
2013 se crea la Universidad de las Artes como una institucion de educacién superior de
derecho publico, sin fines de lucro, con personeria jurldica propia, con autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién

de la Republica y la Ley Orgénica de Educacién Superior

Que la Ley de creaciéon de la Universidad de las Artes establece que la Comisién Gestora
actuard como méaxima autoridad de la Universidad de las Artes, desempefiara las funciones
académicas, administrativas, financieras y regulatorias requeridas, con las funciones propias de
autoridad universitaria, encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar

las acciones necesarias para el inicio y desarrollo de las actividades de la institucion.

Que mediante Decreto Ejecutivo 569 de enero de 2015 el Presidente de la Republica designa a
los miembros de la Comisién Gestora de la Universidad de las Artes. QL
B Malecén Suméan Bolivar y Francisco Aquirre T.: 593 4-2590 700 @: info-uarles@rcenatimiento gob ec

Guayaquil-Lcuader
www.uartes.edu.ec
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Que la Universidad de las Artes responde al principio de pertinencia prescrito en el Art. 107 de

la Ley Organica de Educacién Superior, ya que cubre una gran demanda y vacio existente en la
sociedad ecuatoriana, como son el desarrollo y el fortalecimiento de las diversas artes y
expresiones culturales, enmarcandose dentro de los objetivos que traza el Plan Nacional de
Desarrollo, referidos a la transformacidon de la educacién superior bajo criterios de calidad
académica, equidad, movilidad social, desarrollo productivo, asf como la construccién y
fortalecimiento de los espacios interculturales, la identidad nacional, la plurinacionalidad y las

identidades diversas.

En uso de sus atribuciones resuelve dar aprobacién al siguiente:

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

TITULO |

DE LA CONSTITUCION, MISION, VISION, PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS

Art. 1.- La Universidad de las Artes (UA) es una institucidn de educacién superior, persona
juridica de derecho pubiico, sin fines de lucro, auténoma en lo académico, administrativo,

financiero y organico que ofrece una formacién de tercer y cuaro nivel.

Se rige por las Disposiciones de la Constitucién de la Republica, la Ley Orgénica de Educacion
Superior ¥y su Reglamento General, por su Ley de Creacién publicada en el Registro Oficial
Suplernento 145 de 17 de diciembre de 2013, por el presente estatuto, sus reglamentos y las
rescluciones de sus autoridades.

Asimismo, se sometera a las resoluciones expedidas por el Consejo de Educacién Superior y el
Consejo de Evaluacién, Acreditacién y Aseguramiento de la Calidad.

La sede matriz se ubica en Guayaquil, provincia del Guayas. La Universidad de las Artes podra
establecer extensiones, crear o suprimir sedes con la autorizacién del Consejo de Educacién

Superior y cumplidos los requisitos establecidos en la Ley y demas normativa aplicable.

La Universidad de las Artes es una comunidad constituida por su Rector o Rectora, Vicerrector

Académico o Vicerrectora Académica, Vicerrector de Investigacion y Posgrado o Vicerrectora

de Investigacioén y Posgrado, Vicerrector de Relaciones Internacionales y con ia Comunidad or;

Guayaquil-Lruador

D.: Malecan Szmin Bolivar y franoisco Aguirre T.:593 4- 2590 200, @: 1nfo- uartes@conoconento gob ec |
www uartes edu ec
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Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad, autoridades académicas,

docentes e investigadores, estudiantes y trabajadores.

Art. 2.- La Universidad de las Artes se regira por los principios de autonomia responsabile,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacién
para la produccién artistica, el pensamiento y conocimiento definidos en la Ley Orgéanica de

Educacién Superior.

Orienta su actividad de docencia e investigacion a la produccién creativa en artes y reflexién
critica sobre las artes, atendiendo al desarrolio de conceptos y criterios estéticos diversos, al
estimulo del talento creativo que use un maximo de capacidades expresivas y a la vinculacion
del arte con la transformacién social.

En la Universidad de las Artes conviven y confluyen modalidades de aprendizaje e
investigacién sobre arte y en artes. La investigacion sobre arte, de vasta tradicién académica,
implica la reflexiéon alrededor del hecho artistico, apuntando a su historizacién, interpretacién o
andlisis, partiendo de diversos abordajes, puntos de vista y andamiajes tedéricos como la
filosoffa, la estética, la sociologia del arte, la antropologia, la psicologia del arte, la semibtica, la
historia del arte, la musicologia. En cambio, la investigacion en arte acude a modos diferentes
de investigar, indagar y generar conocimiento, a través de un método propio de busqueda,
trabajo y experimentacién, para arribar a resultados inéditos que apuntan a la creacién artistica.
En los diversos ambitos de la Universidad de las Artes ambas vias de acceso al conocimiento

tienen legitimidad y se potencian.

Articula sus actividades y programas de ensefianza con los objetivos y metas del Plan Nacional
de Desarrollo y las politicas nacionales de cultura y patrimonio, y las politicas, programas y

proyectos de ciencia, tecnologfa, innovacion y saberes ancestrales.

Art. 3.- La misién de la Universidad de las Artes es generar un entorno nacional e internacional
gue valore y apoye el rot de los profesionales, académicos e investigadores del arte, su aporte a
la economia y la transformacién de la sociedad, generando un cambio real en la matriz

productiva.

Formard profesionales de las artes con pleno dominio de su campo, pensamiento critico y
conciencia social transformadora, dotados de un espiritu abierto a los valores, principios y
practicas interdisciplinarias, que reclaman el campo actual de las artes, la sociedad y la
economia, y desarrollaré y ejecutara programas de investigacién sobre las artes y en las artes

orientados a la reflexidn critica y la innovacién. qb

D.: Malecan Siman Bolivar y Frannisce Aguirce T2 593 4-2590 760 @: infs uarles@conocimiento.gob ec
Guayaquil~fcuador
www. uartes edu ec
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Posicionara al Ecuador como un espacio comin e interdisciplinario en el campo de la
formacién, la investigacién, la produccién y difusién de las artes y el conocimiento con

proyeccién internacional y énfasis en la relacién Sur-Sur.

Art. 4.- La Universidad de la Artes tiene como visién el convertirse en referente internacional por
la calidad, singularidad y pertinencia sociocultural de su oferta en formacién artistica, su
produccién y su fuerte vinculacién con la comunidad a través de experiencias significativas de
servicio-aprendizaje, investigacion, creacién, produccién y difusion, y por ser garante del pleno

ejercicio de los derechos culturales y la integracién simbélica del Ecuador.
Art. 5.- Los principios y valores que se practican en la Universidad de las Artes son:

Interculturalidad: Promueve un modelo de convivencia cultural, de aprendizaje y de desarrollo
de los saberes basado en el respeto, la aceptacién y la interaccion enriquecedora con lo
distinto,

Equidad integral: Garantiza igualdad de oportunidades para pueblos y nacionalidades,
mujeres y hombres, personas con opciones sexuales diferentes, personas con discapacidades
y capacidades especiales, pobladores rurales y urbanos;

Pensamiento critico: Fomenta el respeto a la diversidad de opiniones, expresiones y
creaciones, brindando las condiciones para la reflexién y el ejercicio de la critica y autocritica,
que pongan en evidencia las implicaciones, limitaciones y causas y consecuencias éticas,
politicas y socio-culturales de la obra artistica;

Innovacién: Muta, replantea y reinventa puntos de vista, procesos, productos, y formas de
expresién y creacién, de manera efectiva y articulada;

Descolonialidad: Implica la toma de conciencia de los procesos de colonialidad del ser, del
poder, del saber y del ver y propone respuestas y soluciones alternativas y propias frente a las
corrientes dominantes de las matrices hegeménicas, valorando y visibilizando a la diversidad
de conocimientos y saberes tradicionales y contemporaneos, asi como su capacidad holistica
e integradora,;

Libertad artistica: Condicidn necesaria y motivo de la expresioén creativa, en detrimento de la
censura o autocensura politica, religiosa y sociocultural, que garantiza la expresion simbdélica
maés alla de cualquier determinacién, incluso del mercado;

Compromiso social: Responsabilidad asumida de aportar al desarrollo social del pais,
Mejoramiento permanente: Mantiene una postura de constante autoevaluacién vy
mejoramiento con el fin de estar siempre a la vanguardia en calidad universitaria;

Promocién y respeto de los derechos culturales: garantiza el ejercicio de los derechos

culturales en igualdad de condiciones; @/

D.: Malecon Siiman Bolivar y Trannisco Aquirre 10593 4-2530 700 @ iodn uastesi@iorscmients qob et
Duayaqul-fouasor
www vartes edu ec
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Inter y Transdisciplinariedad: Vincula creativamente las disciplinas y las metodologias; explora
y propone experiencias académicas que van maés alla de la particularidad de cada disciplina; y,
Inter-aprendizaje en vinculo con la comunidad: Considera el vinculo curricular organico con las
experiencias de inter-aprendizaje en la comunidad un eje fundamental para promover la
conciencia social de las y los estudiantes, asi como la exploracién de emprendimientos

artisticos significativos para todos.

Art. 6.- Ademas de los establecidos en el Art. 8 de la Ley OrgAnica de Educacién Superior, son

fines de la Universidad de las Artes:

a) Ofrecer formacién profesional de tercer y cuarto nivel de excelencia e innovadora no sélo
teérica sino también practica, y que incluye saberes no académicos y métodos creativos de
acceso al conocimiento,

b) Contribuir a la consecucién de una sociedad justa, equitativa y solidaria, en colaboraciéon
con los organismos del Estado y otras fuerzas sociales;

c) Fomentar y ejecutar programas de investigacion y educacién sobre las artes y en las artes
orientados a la reflexién critica y la experimentacién;

d) Promover la produccién colaborativa e interdisciplinaria de proyectos creativos e
innovadores en permanente vinculacién con la sociedad, inclusive haciendo uso de los
nuevos medios; y,

e) Aportar con el cumplimiento del régimen de desarrolio previsto en la Constitucion de la

Republica.
Art. 7.- Seréan objetivos de fa Universidad de las Artes:

a) Mantener una propuesta académica original e innovadora, que asegure el maximo dominio
del campo artistico en cada una de las &areas a ofrecerse y una formacién holistica,
interdisciplinaria e intercultural, que permita a la Universidad de las Antes ser reconocida
nacional e internacionalmente;

b) Propiciar la insercién en la planta docente de personas destacadas en su trayectoria
profesional, en sus saberes no convencionales y su produccidn artistica;

¢) Atender de manera efectiva la demanda de educacién artistica a nivel nacional y regional;

d) Asegurar la idoneidad de la planta docente de la Universidad y el reconocimiento de los
profesionales en las artes en el Pais;

e) Lograr reconocimiento regional por la produccién investigativa de la Universidad;

f) Proyectar a la Universidad en la sociedad como eje de produccién, creacién y difusién

artistica permanente; y, Q\/

D.: Malecan Stman Bobver y Trancisco Aguiere 11582 4-2590 700 @: info- uartes@ronatimiento gob ec
Guayaquil-Ecuador
www._uartes.edu ec
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g) Lograr un posicionamiento estratégico como agente de cambio en la sociedad del

conocimiento y la creatividad.

Art. 8- La Universidad de las Artes promovera y garantizara la participacién equitativa de las
mujeres y de los grupos histéricamente excluidos en todos sus niveles e instancias, en especial

en sus érganos de Gobierno.

TITULO 11

DEL PATRIMONIO, EL FINANCIAMIENTO Y LAS ASIGNACIONES

CAPITULO |
PATRIMONIO Y FINANCIAMIENTO

An. 9.- El patrimonio de la Universidad de las Artes est4 constituido por sus bienes, fondos vy
propiedad intelectual relativa a sus derechos sobre las obras literarias, artisticas y cientificas,
las invenciones en todos los campos de la actividad humana, los descubrimientos cientificos,
su desarrollo tecnolégico, los disefios, dibujos y modelos industriales, y todos los deméas
derechos relativos a la actividad intelectual en la produccién de bienes y servicios y en los
cientifico, literario y artistico.

Art. 10.- El patrimonio y financiamiento de la Universidad de las Artes esta constituido por:

a) Los bienes muebles e inmuebles que al promulgarse la Ley Organica de Educacién Superior
sean de propiedad de la Universidad de las Artes, y los bienes que se adquieran en el futuro a
cualquier titulo;

b) Las rentas establecidas en ia Ley del Fondo Permanente de Desarrolic Universitario y
Politécnico (FOPEDEUPQY);

c) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General del
Estado, con los incrementos que establece la Constitucién de la Republica del Ecuador;

d) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad de la educacién;

e) Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles que se fijen para los estudios
posgrado y excepcionalmente por pérdida de gratuidad en el tercer nivel;

f Los beneficios obtenidos por su participacién en actividades productivas de bienes y

servicios, siempre y cuando esa participacién no persiga fines de lucro y que sea en beneficio
de la institucion; e(/

D.: Malecon Simon Bolivar y Trancisca Aquirre 05493 4-7550 700 @: infr uartes@cnt stmento gob e
Guayaquil-Lruador
www.uartes edu ec


johanna.pesantez
Sello


Univess dad detas Artes
g) Los excedentes que no fueran invertidos o reinvertidos en las personas juridicas que la

Universidad de las Aries creare para realizar actividades econdmicas, productivas o
comerciales;

h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor;

i} Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de posgrado,
consuitorfas, prestacién de servicios y similares, en el marco de lo establecido en la Ley
Orgénica de Educacion Superior y en el Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Superior;

i) Los ingresos provenientes del aprovechamiento de la propiedad intelectuat;

k) Los saldos presupuestarios comprometidos para inversién en desarrollo de ciencia y
tecnologia y proyectos académicos y de investigacién que se encuentren en ejecucién no
devengados a la finalizacién del ejercicio econdmico, que obligatoriamente se incorporaran al
presupuesto del ejercicio fiscal siguiente;

Iy Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperacién internacional,

m) Los recursos obtenidos y los fondos generados por fideicomisos, alianzas estratégicas,
CONSsorcios, asociaciones, concesiones, delegaciones y mas mecanismos previstos en  las
leyes ecuatorianas y que facilitan la autogestién institucional;

n) Los ingresos obtenidos en las operaciones realizadas en el sistema financiero;

0) Los derechos de explotacién de derechos intelectuales que le correspondan por trabajos
realizados; y.

p) Otros bienes y fondos econémicos que le correspondan o que adquiera de acuerdo con la

Ley.

La Universidad de las Artes podréa crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion, publicaciones, otorgamiento de becas y
ayudas econdmicas, en formar doctores e investigadores, programas de posgrado o en
infraestructura, en los términos establecidos en la Ley Orgénica de Educacién Superior, el
Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Superior, la normatividad interna as(
como jos mecanismos especiales de su auditorfa interna. La Universidad de las Artes se
sujetard a las normas de la Contraloria General del Estado con respecto a los fondos no

provenientes del Estado.

CAPITULO I
ARANCELES, RENDICION DE CUENTAS Y CREACION DE PERSONAS JURIDICAS

Art. 11.- La Universidad de Artes garantiza la gratuidad de la educacion superior hasta el tercer

nivel.
No se cobrard monto alguno por los derechos de grado o el otorgamiento del titulo académico.%

Gusayaquil-Ecuader

D.: Malecon Stmoén Bahivar y Francisce Aguirre 1.0593 4-7590 700 @ 1afe- vartes@conacimiento gab ec
www.uartes edu.ec l

0000000000000 000000000000000000000000O00OCOCOGIOIOOOOOIPPOTS


johanna.pesantez
Sello


Lintee s cod de L Artes

Art. 12.- La Universidad de las Artes rendird cuentas del cumplimiento de sus fines y de los
fondos publicos recibidos, mediante mecanismos y disposiciones establecidos por la Ley, asi
como también rendird cuentas a la sociedad sobre el cumplimiento de su misién, fines y

objetivos. El mecanismo constara en el Reglamento respectivo.

Art. 13.- La Universidad de las Artes para realizar actividades econémicas, productivas o
comerciales creari personas juridicas de derecho publico o compafias de comercio o
economia mixta, en particular apuntando a formas de economfa solidaria, cooperativa y
colaborativa, de acuerdo a la Ley, distintas e independientes de la Institucién. Estas personas
juridicas, en lo gue respecta a Universidad de las Artes, no tendran fines de lucro y se

desarrollaran en el contexto de la sociedad del conocimiento y de la creatividad.

CAPITULO Il
ASIGNACION DE RECURSOS Y PROGRAMA DE BECAS ESTUDIANTILES

Art. 14.- La Universidad de las Artes asignara obligatoriamente en el presupuesto:

a) Por lo menos, el seis por ciento (6%) a publicaciones indexadas, proyectos artisticos
relacionados con la formacién universitaria y, becas de posgrado para sus docentes-
investigadores. El Rectorado, los Vicerrectorados, las Escuelas y los Institutos de Investigacién
propondran la asignacién de recursos para la aprobacién del Consejo Universitario. La
Coordinacién de Promocién de la Investigacién realizarA el control y evaluacién e informara
ante el Consejo Universitario.

b) Por lo menos el uno por ciento (1%) para financiar la capacitacién y perfeccionamiento
permanente para los docentes.

C) Los recursos econémicos necesarios para el programa de becas de estudiantes y ayudas

econémicas.

Art. 15.- La Universidad de las Artes establecera programas de becas completas y de ayudas
econdémicas que apoyen en la escolaridad a por o menos el 10% del nimero de estudiantes
regulares.

Las becas beneficiaran a estudiantes regulares:

a) Que no cuenten con recursos econémicos suficientes;
b) Con alto promedio y distincién académica;

c) Destacados en actividades artisticas, culturales, cientificas, y de innovacién;

D.: Malecon Simor Bolvar y Franuisco Aqurrre T.593 4 2590 706 @: 1sfo uvarlezs@convaimiento gob et
_ Guayanuil-Lryadet ‘
www_uartes edu.ec ‘
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d) Personas con discapacidad.

Art. 16.- Para el uso de los fondos que no sean provenientes del Estado, la Universidad de {as
Antes aplicard la normativa interna respectiva, y el control se sujetard a los mecanismos

especiales de auditoria interna y a lo establecido por la Contralorfa General del Estado.

Art. 17.- La Universidad de las Artes ejerceré la jurisdiccidn coactiva para el cobro de titulos de
crédito que se emitan por cualquier concepto de obligaciones. El procedimiento pertinente se

establecer4 en el Reglamento respectivo.

TiTULO I

DE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL
CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA ACADEMICA

Art. 18.- La estructura académica integra, en un sistema arménico que interrelaciona sus
partes, los niveles de cogobierno, ejecutivo, consultivo y de apoyo de las funciones de:

docencia, investigacion y vinculos con la sociedad.
Art. 19.- La Universidad de las Artes estéa estructura por:

Nivel de cogobierno
* El Consejo Universitario.

Nivel ejecutivo
¢ Rectora o Rector.
*  Vicerrectora Académico o Vicerrector Académica.
+ Vicerrectora de Investigacion y Posgrado o Vicerrector de Investigacién y Posgrado.
« \Vicerrectora Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrector de
Relaciones Internacionales y con la Comunidad.
« Los Consejos Directivos de Escuela.

*» El Consejo Directivo de Departamento Transversal de Teorfas Criticas y Praciica

Practicas Experimentales en Artes.

Autoridades Académicas
» Directores de Escuela y del Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas

Experimentales en Artes.ﬁp
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= Director de Laboratorio de Innovacién y Produccion.

* Subdirectores de Escuela y de Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas
Experimentales en Artes.
+ Directores de Maestrias y Doctorado.

+ Directores de institutos de investigacion.

Nivel Consulitivo y Asesor
¢ Comisién Asesora de la Universidad.
* Comisién de Evaluacién y Validacion.
» Comité Consultivo de Graduados.

El Consejo Universitario podra crear otras Comisiones y Comités Consultivos con el fin de
asesorar al Rector 0 Rectora y al Consejo Universitario en asuntos especificos. La conformacién
y funciones de estas instancias seran reguladas por el Reglamento de Comisiones y Comités
Consultivos.

Nivel de apoyo
¢ Secretaria General.
+« Coordinacién Administrativa Financiera.
+ Coordinacidn de Planificacion y Gestion Estratégica.
* Coordinacién de Planificacion de Infraestructura Fisica.
+ Direccion Juridica.
¢« Direccién de Tecnologlas y Sistemas de Informacién.
* Direcciéon de Comunicacién Social.

s Direccién de Auditoria Interna.

CAPITULO I
DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 20.- Las Escuelas organizan la vida académica institucional, se encargan de planificar,
ejecutar, controlar y evaluar los procesos de docencia, investigacién y vinculacién con la
sociedad, definidos por el Consejo Universitario. Son dirigidas por un Consejo de Escuela, un
Director o Directora y un Subdirector o Subdirectora.

Art. 21.- El Departamento Transversal de Teorias Criticas y Practicas Experimentales en Artes

es una unidad académica de caricter multidisciplinar de la misma jerarquia de una Escuela, se

encarga de planificar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos de docencia, investigacién y
D.: Malecon Simon Bolivar y Francisco Agutrre T.:593 4-2590 760 @: 1afe yat tes@conscimientn gob et
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vinculacién con la sociedad comunes a todas las carreras dictadas en la Universidad, tanto a
nivel tebrico como préctico, definidos por el Consejo Universitario. Es dirigido por un Consejo
Departamental de estructura y atribuciones idénticas a los Consejos de Escuela, asi como por

un Director o Directora.

Art. 22.- Todo docente titular o no titular, cualquiera sea su dedicacion, deberd pertenecer a
una Escuela o al Departamento Transversal, de acuerdo a cuél sea el area donde desarrolia en

mayor medida su tarea docente.

Art. 23.- Los Institutos de Investigacién son unidades académicas dependientes estructural y
funcionalmente del Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado, y se organizan en funcién de
las lineas de investigacion de la Universidad de las Artes; su funcion primordial es realizar
investigacién sobre y en artes, ademés, transferirAn conocimientos e innovaciones a la
sociedad y colaboraran con la docencia de grado y posgrado que realizan las Escuelas y el
Departamento Transversal. Son dirigidos cada uno por un Director designado por el Consejo

Universitario.

Todo docente titular o no titular deberd estar adscrito a un instituto afin al proyecto de

investigacién que desarrolle.

Art. 24.- El Laboratorio de Innovacién y Produccidn es una unidad transversal de coordinacién
encargada de desarrollar proyectos creativos e innovadores de manera multidisciplinar y
colaborativa asl como dirigir y planificar las actividades relacionadas con la publicacién y
documentacién de la Universidad de las Antes de acuerdo a las directrices del Consejo

Universitario. Es dirigido por un Director o Directora designado por el Consejo Universitario.

E! Manual Orgénico por Procesos estableceré las unidades administrativas necesarias para el

cumplimiento de sus funciones.

Art. 25.- Las atribuciones y responsabilidad de los Directores de Maestrias y Doctorados y de
los Directores de los Institutos de Investigacién constardn en el Reglamento de Régimen
Académico Interno que se someterd a la reglamentacién que expedird el Consejo de
Educacién Superior. QjL,
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TITULO IV

DEL GOBIERNO Y LAS AUTORIDADES

Art. 26.- El gobierno de la Universidad de las Artes emana de sus docentes, graduados,
estudiantes, servidores y trabajadores, en las proporciones establecidas en la Ley Organica de
Educacién Superior y en el presente Estatuto. El Consejo Universitario es el maximo érgano
colegiado académico superior de la institucion.

CAPITULO I
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Art. 27.- El Consejo Universitario es el maximo érgano colegiado de la Universidad de las Artes,
actuara también como 6rgano colegiado administrativo.

En base al principio de cogobierno que rige a las instituciones de educacion superior estara
integrado con voz y voto por:

a) La Rectora o Rector, quien lo presidird y cuyo voto sera de 1i;

b} La Vicerrectora Académica o Vicerrector Académico, cuyo voto sera de 1;

c¢) La Vicerrectora de Investigacién y Posgrado o Vicerrector de Investigacion y Posgrado, cuyo
voto sera de 1;

d) La Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrector de
Relaciones Internacionales y con fa Comunidad, cuyo voto seré de 1;

e) Las Directoras o los Directores de las Escuelas, Departamento Transversal y Laboratorio de
Innovacién y Produccion, hasta un ndmero méximo de 7 y cuyo voto sera de 0.5;

f) Nueve representantes de los docentes cuyo voto serade 1,

g) Tres representantes de |os estudiantes en una proporcion equivalente al 24% por ciento
total del personal docente con derecho a voto, exceptuadndose al Rector o Rectora, y
Vicerrectores o Vicerrectoras, y cuyo voto serd equivalente a uno por cada uno de los
representantes,

h} Un representante de los graduados equivalente a un 4% por ciento total del personal
docente con derecho a voto, exceptudndose al Rector o Rectora, y Vicerrectores o
Vicerrectoras, cuyo voto serad de 0.5;y,

i) Para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran a este érgano un representante

de los servidores y de los trabajadores en una proporcién equivalente al 4% por ciento total del (%/
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personal académico con derecho a voto, exceptuédndose al Rector o Rectora, y Vicerrectores o

Vicerrectoras cuyo voto sera de 0.5.

Los miembros del Consejo Universitario seran personal y pecuniariamente responsables por

sus decisiones.

Art. 28.- Los representantes de los docentes al Consejo Universitario deberan ser profesores
titutares y su eleccién se realizard por votacién universal, directa, secreta y obligatoria. El

procedimiento para efectuar la eleccién constara en el Reglamento de Elecciones.

Durarén tres afos en sus funciones, pudiendo ser reelegidos consecutivamente o no, por una

sola vez.

Art. 29.- Para las dignidades de representacion estudiantii al Consejo Universitario, los
candidatos deberan:

a) Ser estudiantes regulares de la Universidad de las Artes;
b) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno;
c) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento de los créditos de la malla curricular; y,

d) No haber reprobado materia alguna.

Los representantes deben pertenecer a diferentes Escuelas;, en ningun caso una Escuela

tendrd mas de un representante estudiantil en el Consejo Universitario.

Los representantes estudiantiles duraran un afic en sus funciones, pudiendo ser reelegidos
consecutivamente o no, por una sola vez. En caso de perder la condicién de estudiantes
regulares o de ser sancionados durante el periodo de su representacién estudiantil, perderan
tal calidad y seran reemplazados o subrogados como lo disponga el Reglamento de
Elecciones

La eleccion de los representantes estudiantiles ante el Consejo Universitario se realizar& por
votacion universal, directa, secreta, y obligatoria en la que participaran los estudiantes
regulares de la Universidad de las Artes. El procedimiento para efectuar la eleccién constara en
el Reglamento de Elecciones.

Art. 30.- La eleccién del representante de los graduados ante el Consejo Universitario se
realizard por votacién universal, directa y secreta en la que participaran los graduados de la

Universidad de las Artes que previamente se hayan empadronado para este sufragio. Durara Q"
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dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido consecutivamente o no, por una sola vez. £l
procedimiento para efectuar la eleccién constard en el Reglamento de Elecciones. Los
representantes de los graduados al Consejo Universitario deberan tener como requisito haber

egresado por lo menos cinco afios antes de ejercer la mencionada participacion.

Art. 31.- El representante de los servidores y trabajadores ante el Consejo Universitario debera
ser servidor con nombramiento permanente o trabajador con contrato indefinido. Durara dos

afos en sus funciones, pudiendo ser reelegido consecutivamente o no, por una sola vez.

La elecciébn del representante de los servidores y trabajadores ante el Consejo
Universitario se realizard por votacién universal, directa, secreta y obligatoria de los
servidores con nombramiento permanente y trabajadores con contrato indefinido, y se regulara
en el Reglamento de Elecciones.

An. 32.- El Consejo Universitario sesionara, por lo menos, una vez cada mes. Las sesiones
serén convocadas por el Rector o la Rectora o quien le reemplace, con anticipacién minima de
48 horas. El quérum se establecerd en base al valor ponderado del voto de sus integrantes con
derecho a voto.

Las resoluciones se tomardn por mayoria simple o especial, cuando expresamente asi lo
sefiale el Estatuto. La mayorfa simple o especial serd con relacién a la totalidad de los votos
ponderados. El procedimiento sobre instalacién, funcionamiento y toma de decisiones

establecido en este articulo se aplicara a los Consejos de Escuela.

Art. 33.- Son atribuciones del Consejo Universitario:

a) Establecer los objetivos, politicas y lineamientos generales sobre docencia, investigacién,
vinculacién con la sociedad y prestacién de servicios de la Universidad de las Artes;

b} Proponer reformas al Estatuto y, una vez aprobadas en dos discusiones en diferentes
sesiones por una mayoria especial de, por lo menos, las dos terceras partes de la totalidad de
los votos ponderados de sus integrantes con derecho, presentarlas a la aprobacién definitiva
del Consejo de Educaci6n Superior;

¢) Aprobar el Manual Orgénico Funcional, organigramas y otros documentos que regulen las
actividades de la Universidad de las Antes;

d) Aprobar anualmente el Presupuesto General de la Institucién, realizar las reformas y
proformas presupuestarias, aprobar las liquidaciones presupuestarias y los estados financieros,
y aprobar los planes estratégicos y operativos de la Universidad de las Artes, definir sus
politicas y resolver sobre su ejecucion y evaluacion; &-«
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e) Aprobar los Reglamentos internos de la Universidad de las Artes y resolver sobre las
consultas que se le hicieren por las normas estatutarias y reglamentarias,

f) Evaluar la gestién institucional, a fin de conocer los resultados obtenidos con base en metas
acordadas, y tomar las medidas y reajustes que se estimen apropiados;

g) Cumplir, y hacer cumplir los resultados de los referendos convocados por el Rector o
Rectora para consultar asuntos trascendentales de la Universidad de las Artes,;

h) Conocer y decidir sobre las propuestas o sugerencias de las comisiones que creare el
Consejo Universitario;

iy Crear, fusionar, escindir, suprimir o cambiar la denominacién de las Escuelas y de otras
unidades académicas. Los proyectos de creacién o supresién de Escuelas y otras unidades
académicas seran remitidos al C.E.S. para su aprobacién definitiva,

|) Crear fundaciones, corporaciones, compafiifas de economia mixta empresas publicas o
mixtas que apunten a formas de economia solidaria, cooperativa y colaborativa constituir
consorcios, asociaciones, alianzas estratégicas y cualquier otra persona juridica que permita ia
Ley, a peticién fundamentada del Rector o Rectora;

k) Resolver sobre los procesos de homologaciéon y equivalencias de la carrera artistica en
funcién de los lineamientos establecidas por el CES. y el reglamento que se emita para el
efecto;

Iy Autorizar la enajenacidn de bienes de la Universidad de las Artes, observando en cada caso
las disposiciones legales correspondientes;

m) Convocar a elecciones de Rector o Rectora, Vicerrector Académico o Vicerrectora
Académica, Vicerrector de Investigacion y Posgrado o Vicerrectora de Investigacién y
Posgrado, Vicerrector de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrectora de
Relaciones Internacionales y con la Comunidad, y posesionarlos en sus cargos;

n) Conocer y resolver las excusas y renuncias del Rector o Rectora, Vicerrector Académico
o Vicerrectora Académica, Vicerrector de Investigacion y Posgrado o Vicerrectora de
Investigacién y Posgrado, Vicerrector de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o
Vicerrectora de Relaciones internacionales y con la Comunidad,

o) Declarar vacantes con las dos terceras partes de sus integrantes en virtud del voto
ponderado, los cargos de Rector o Rectora, Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica,
Vicerrector de Investigacion y Posgrado o Vicerrectora de Investigacién y Posgrado, Vicerrector
de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrectora de Relaciones
Internacionales y con la Comunidad por incapacidad fisica o mental debidamente
determinadas por autoridad competente en aplicacién de las normas pertinentes del Cédigo
Civil, que les impidan el ejercicio de sus funciones o por abandono del cargo sin causa
justificada, por mas de treinta dias; y resolver los procesos de apelacion;

p) Autorizar la convocatoria para los concursos publicos de merecimientos y oposicién para

nombrar académicos titulares y la convocatoria para seleccién de profesores no titulares de @/
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acuerdo con la Ley y los reglamentos correspondientes; conocer y resolver las apelaciones que
se presenten en estos procesos;

q) Autorizar al Rector o Rectora la delegacién de sus atribuciones de acuerdo con el
Reglamento respectivo;

r) Conceder premios y condecoraciones a docentes de la Universidad de las Artes, y
profesionales de las artes ecuatorianos o extranjeros por servicios distinguidos en el ejercicio
de su profesién, asl como titulos honorificos a los profesores y personalidades nacionales y
extranjeras que hayan prestado relevantes servicios a la Institucién o a la humanidad, a
propuesta del Rector o Rectora. Estos premios y condecoraciones se sujetaran a las
disposiciones que establezca el Consejo de Educacién Superior y la normativa legal vigente
para el efecto;

s) Resolver sobre recursos de reconsideracién que se le interpongan en los procesos
disciplinarios que se instauren a aquellos docentes y estudiantes que hayan incurrido en faltas
tipificadas en la Ley Orgénica de Educaciéon Superior y en el presente Estatuto;

t) Resolver en ditima instancia institucional las apelaciones las resoluciones o decisiones de los
Consejos Directivos de Escuela; vy, las apelaciones que se dieren en los procesos electorates,
de acuerdo con el Reglamento de Elecciones;

u) Garantizar la existencia de las organizaciones gremiales; y,

v) Ejercer las demas atribuciones que le sefialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos, en
ejercicio de la autonomia responsable.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ESCUELA Y DE DEPARTAMENTO TRANSVERSAL

Art. 34.- El Consejo Directivo de Escuela y el Consejo de Departamento Transversal son
organismos colegiados de dichas instancias, cuyas autoridades son el Director o Directora de
Escuela o Departamento Transversal y el Subdirector o Subdirectora de Escuela o
Departamento Transversal.

Cada uno de los Consejos estara integrado por:

a) Director o Directora, quien lo preside;

b) Subdirector o Subdirectora; y,

c) Cuatro docentes-investigadores a tiempo completo, con sus respectivos alternos
pertenecientes a la correspondiente unidad académica, electos por sus pares académicos

titulares de la unidad académica correspondiente. El 50% de los académicos seran mujeres;

Los Consejos Directivos de Escuelas y Departamento Transversal reportardn ante el Consejo
Universitario, a través del Rector o Rectora. if’
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Art. 35.- Son atribuciones y deberes de los Consejos Directivos de las Escuelas y Departamento

Transversatl:

a) Someter a consideracién del organismo institucional pertinente los proyectos de creacién de
carreras de tercer nivel y programas de posgrado;

b) Someter a consideracién de los organismos institucionales pertinentes, para su aprobacion,
los planes de estudios de las carreras respectivas;

c) Someter a consideracion del organismo institucional pertinente la aprobacién de la
Planificacién Académica de cada término;

d) Solicitar a la instancia respectiva la convocatoria a concurso de méritos y oposicién para
flenar vacantes para docentes titulares,;

e) Solicitar la contratacion de personal académico, de acuerdo con el Reglamento respectivo;
f) Aprobar la planificacién semestral de las actividades del personal académico, evaluar su
cumplimiento en funcién de las actividades de docencia, investigacién, direccién y gestion
académica asl como el trabajo de vinculacién con la comunidad;

g) Validar el Plan Operativo Anual propuesto por el Director o Directora de Escuela, que sera
concordante con el P.OA. institucional,

h) Conocer los asuntos que sean sometidos a su consideracién por sus autoridades; y

i) Ejercer las demas atribuciones y cumplir las demés obligaciones que le sefalen las leyes, el

Estatuto y los Reglamentos.

Art, 36.- El Consejo de Escuela o de Departamento Transversal se reunird ordinariamente ai
menos 2 veces por cada periodo académico regular y extraordinariamente cuando fuere
convocado por el Director o Directora, o por convocatoria escrita de una tercera parte de sus

integrantes.

CAPITULO 1l
DE LAS AUTORIDADES

Art. 37.- El Rector o la Rectora es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Artes, y
ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial; presiditd el Consejo Universitario de
manera obligatoria y aquelios érganos que sefiala este Estatuto; desempefara sus funciones a
tiempo completo y durara en el ejercicio de su cargo cinco afios. Tendra las atribuciones y
deberes que le asignan la Ley Organica de Educacién Superior, su Reglamento y el presente
Estatuto. Podra ser reelegido, por una sola vez, en concordancia con la Ley Organica de
Educacién Superior. vb
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Art. 38.- Para ser Rector o Rectora se reguiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion,

b) Tener titulo profesional y grado académico de doctor (Ph.D. o su equivalente). El grado
académico de doctorado deberad ser expedido por una universidad o escuela politécnica
reconocida por la SENESCYT. Este requisito entrar4 en vigencia en un plazo de cinco afios a
partir de la promulgacién de la Ley Organica de Educacién Superior. No obstante, durante este
plazo todos los candidatos deberan contar con al menos un grado académico de maestria
reconocido por la SENESCYT;

c) Tener experiencia de al menos cinco aflos en gestidn educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestién;

d) El ejercicio de funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus
equivalentes en el sector privado, se entender4 como experiencia en gestion;

e) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en {as que haya
acreditado la autoria, coautoria, edicion académica, compilacion o coordinacién de obras que
por su carécter cientifico o investigativo han constituido un aporte al conocimiento, en su
campo de especialidad; o bien haber realizado productos artistico-culturales reconocidos
como tales por sus pares y en diversas instancias del campo artistico, los cuales deberan
contar con el aval de la Comisién de Evaluacién y Validacién, en ambos casos en los (litimos
cinco afios;

fy Haber accedido a la docencia por concurso publico de rmerecimientos y oposicién en
cualquier universidad o escuela politécnica: este requisito serd aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Orgénica de Educacién Superior,y,

g) Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan haber sido
gjercidos en calidad de profesor universitario titular a tiempo completo, y haber ejercido la

docencia con probidad, eficiencia y pertinencia.
Art. 39.- Son deberes y atribuciones del Rector o Rectora:

a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Institucién;

b) Cumplir y hacer cumplir las leyes, estatutos, reglamentos, acuerdos y resoluciones del
Consejo Universitario, y organismos que él preside;

¢) Convocar y presidir el Consejo Universitario, y las Comisiones Consultivas que le competan;
d) Dar directrices y lineamientos a los Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica,
Vicerrector de Investigacion y Posgrado o Vicerrectora de Investigacion y Posgrado, Vicerrector
de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrectora de Relaciones

Internacionales y con la Comunidad para el ejercicio de sus funciones; fé
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e) Designar a las autoridades académicas como Directora o Director de Escuela, Subdirectora

o Subdirector de Escuela, Directora o Director de Institutos de Investigacién, Directora o
Director de Departamento Transversal, Subdirector o Subdirectora de Departamento
Transversal, Directora o Director de Laboratoric de Producciéon e Innovacion;

) Declarar vacantes los cargos de Directora o Director de Escuela o de similar jerarquia,;

g) Planificar, organizar, coordinar y dirigir las actividades administrativas, econémicas,
financieras y del talento humano de la Institucion, de acuerdo con las politicas y lineamientos
definidos por el Consejo Universitario;

h) Presentar anualmente, de manera oportuna, al Consejo Universitario para su
aprobacion, la proforma del Presupuesto General de la Institucién y velar por la correcta
recaudacion e inversién de las rentas;

iy Proponer al Consejo Universitario, para su aprobacién, la politica y lineamientos generales,
planes estratégicos y planes operativos anuales del desarrollo institucional;

j) Proponer al Consejo Universitario la creacién, fusion, supresion o cambios de
denominacién de las Escuelas, departamentos u otros;

k) Extender nombramientos, previo el correspondiente concurso de méritos y oposicion; y, los
contratos de trabajo previstos en el Cédigo correspondiente;

[} Proponer al Consejo Universitario la creacidén o extincion de fundaciones, corporaciones,
compafiias de economia mixta, empresas publicas, empresas mixtas, asf como la constitucién
de consorcios, asociaciones y alianzas estratégicas y demds personas juridicas que permitan
las leyes ecuatorianas;

m) Delegar sus atribuciones, previa aprobacién del Consejo Universitario y, conferir
procuracién judicial, para cuestiones especificas siempre y cuando no sean privativos de la
funcién del Rector o Rectora;

n) Presidir los directorios de las empresas publicas de la Universidad de las Artes, cuando no
haya acreditado un delegado o éste estuviera ausente;

0) Presentar y publicar un informe anual de rendicién de cuentas a la sociedad, comunidad
universitaria, Consejo de Educacién Superior y a la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, La publicacion del informe se realizar4d por un medio de
difusién masiva de acuerdo con el Reglamento de Rendicion Social de Cuentas;

p) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la comunidad universitaria tomadas mediante
referendo;

q) Autorizar las publicaciones de la Institucion; y,

r) Cumplir los demés deberes y ejercer las demas atribuciones que le sefalen las leyes, el

Estatuto y los Reglamentos, en gjercicio de la autonomia responsable.

Art. 40.- Por ausencia temporal del Rector o Rectora, lo subrogara en sus funciones, en su

orden, el Vicerrector o Vicerrectora Académica, el Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién y QL
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Posgrado, el Vicerrector o Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad, o el

Director de Escuela mé&s antiguo en funciones.

Por ausencia definitiva del Rector o Rectora lo reemplazara en el Rectorado, el Vicerrector o
Vicerrectora Académico, de la misma manera que el Vicerrectorado Académico lo asumira el
Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién y Posgrado hasta la culminacién del periodo para el
cual fueron elegidos. El Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado, lo asumira

perentoriamente el Director o Directora de Escuela mas antiguo en funciones.

Por ausencia definitiva del Vicerrector o Vicerrectora Académico, lo reemplazard en dicho
Vicerrectorado el Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién y Posgrados hasta la culminacion
del perfodo para el cual fue elegido. El Vicerrectorado de Investigacion y Posgrados, lo asumira
perentoriamente el Director de Escuela mas antiguo en funciones.

En caso de ausencia temporal del Vicerrector o Vicerrectora de Relaciones Internacionales y
con la Comunidad lo subrogard en sus funciones el Director o Directora de Escuela mas

antiguo en funciones.

Si la ausencia del Vicerrector o Vicerrectora de [nvestigacién y Posgrados o del Vicerrector o
Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad fuere definitiva se procedera a
elegir un nuevo Vicerrector/a dentro de los subsiguientes sesenta dias hasta completar el

periodo para el cual fueron elegidos inicialmente.

Art. 41.- Cuando la ausencia de Rector o Rectora y los tres Vicerrectores o Vicerrectoras fuere
definitiva y simultanea, el Consejo Universitario presidido por el Director o Directora de Escuela
mas antiguo en funciones convocard a elecciones generales para un nuevo periodo. Dicha
convocatoria tendré lugar dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se produjera el
hecho.

Para todos los casos se considerara ausencia temporal, el periodo que no supere los 90 dias

durante un afto calendario.

Art. 42.- Los Directores o Directoras de Escuela que subroguen, de manera temporal, al Rector
o Rectora, Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica, Vicerrector de Investigacién y
Posgrado o Vicerrectora de Investigacion y Posgrado, Vicerrector de Relaciones Internacionales
y con la Comunidad o Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad, deberan

cumplir con los requisitos establecidos para ejercer la dignidad que subrogan, en

fff«
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Art.43.- Las autoridades ejecutivas y académicas cesaran en sus funciones y dejaran vacante el

cargo en los siguientes casos:

a) Por terminacién del periodo para el que fueron designados o electos;

b) Por muerte o enfermedad que imposibilite el ejercicio del cargo;

c) Por renuncia voluntaria o jubilacién;

d) Por revocatoria del mandato;

&) Por destitucién iegalmente declarada; y,

f) Por los casos establecidos en los Estatutos siempre que se encuentren de conformidad a la

normativa gue rige el sistema de educacién superior.

En los casos de ausencia definitiva, quien reemplace a la autoridad, debera notificar el hecho al

Consejo de Educacién Superior en un plazo no mayor a tres dias.

Art. 44.- El Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica es una autoridad ejecutiva de la
Universidad de las Artes, dirige los procesos de Planificacion Académica y coordina la gestién
institucional de la Universidad de las Artes.

Desempenara sus funciones a tiempo completo y duraré en sus funciones cinco afos y podréa

ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.
Para ser Vicerrector Académico ¢ Vicerrectora Académica se requiere;

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico de doctor (PhD. o su equivalente);

¢) Acreditar experiencia de al menos tres afios en gestidn educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados; o haber realizado
productos artistico-culturales reconocidos como tales por sus pares y en instancias de
fegitimacién del campo artistico, los cuales deberan contar con el aval de la Comisién de
Evaluacién y Validacion, en los ultimos cinco afios;

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicién en
cualquier universidad o escuela politécnica; este requisito sera aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Organica de Educacién Superior; y,

f) Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan ser ejercidos
en calidad de profesor universitario ¢ universitario titular a tiempo completo, y ejercer la

docencia con probidad, eficiencia y pertinencia. ij
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El procedimiento para establecer el cumplimiento de los requisitos antes mencionados,

constara en el Reglamento de Elecciones.
Art. 45.- Son deberes y atribuciones del Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica:

a) Colaborar con el Rector o Rectora en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio de
sus atribuciones;

b) Subrogar o reemplazar al Rector o Rectora, segun el caso, de acuerdo con lo establecido
en la Ley y en este Estatuto;

c) Planificar, organizar, coordinar y dirigir las activdades académicas, de acuerdo con las
politicas trazadas por el Consejo Universitario;

d) Disefiar, coordinar y supervisar los procesos de autoevaluacién y acreditactén de carreras y
programas;

e) Presidir las Comisiones que sefiale el Estatuto; y,

f) Los deméas que sefialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

Art. 46.- El Vicerrector de Investigacién y Posgrado o Vicerrectora de Investigacion y Posgrado
es una autoridad ejecutiva de la Universidad de las Artes, dirige y coordina la gestion
institucional de la investigacién y el posgrado, duraré en sus funciones cinco afios y podra ser

reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.

Para ser Vicerrector de Investigacién y Posgrado o Vicerrectora de Investigacién y Posgrado se
requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;
b) Tener titulo profesional y grado académico de doctor (PhD. o su equivalente);
c) Acreditar experiencia de al menos tres aflos en gestién educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestion;
d) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados; o haber realizado
productos artistico-culturales reconocidos como tales por sus pares y en instancias de
legitimacién del campo artistico, los cuales deberan contar con el aval de la Comisién de
Evaluacién y Validacién, en los Gltimos cinco afios;
e} Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicién en
cualquier universidad o escuela politécnica; este requisito seré aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Orgéanica de Educacién Superior; y,
f) Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan ser ejercidos
en calidad de profesor universitario o universitario titular a tiempo completo, y ejercer la
docencia con probidad, eficiencia y pertinencia. ?(.
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Art. 47.- Son deberes y atribuciones del Vicerrector de Investigacién y Posgrado o Vicerrectora

de Investigacién y Posgrado:

a) Colaborar con el Rector o Rectora en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio de sus
atribuciones;

b) Subrogar al Rector o Rectora, segtin el caso, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en
este Estatuto,

c) Planificar, organizar, coordinar y dirigir las actividades de investigacién y posgrado, de
acuerdo con las politicas trazadas por el Consejo Universitario;

d) Disefiar, coordinar y supervisar los procesos de autoevaluacion y acreditacién de carreras de
posgrado y programas de investigacion;

e) Proponer la creacion o supresién de Institutos de Investigacion y carreras de posgrado para
conocimiento del Consejo Universitario y aprobacién del CES.;

f) Designar a los Directores de Institutos de Investigacién y a los Coordinadores de Carreras de
Maestrias y Doctorados dentro del programa de posgrado;

g) Presidir las Comisiones que sefiale el Estatuto; y,

h) Los demas que sefialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

Art. 48.- El Vicerrector de Relaciones internacionales y con la Comunidad o Vicerrectora de
Relaciones Internacionales y con la Comunidad es una autoridad ejecutiva de ta Universidad
de las Artes, dirige y coordina la gestion institucional de las relaciones internacionales y con la
comunidad, durara en sus funciones cinco afios y podra ser reelegido, consecutivamente o no,

por una sola vez,

Para ser Vicerrector de Relaciones Internacionales y con la Comunidad o Vicerrectora de

Relaciones Internacionales y con la Comunidad se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico de doctor (PhD. o su equivalente),

¢) Acreditar experiencia de al menos tres afios en gestién educativa universitaria o0 experiencia
equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado obras de relevancia o artfculos indexados, o haber realizado
productos artistico-culturales reconocidos como tales por sus pares y en instancias de
legitimacién del campo artistico, los cuales deberan contar con el aval de fa Comisiéon de

Evaluacidn y Validacién, en los Gltimos cinco afios; 4{‘4
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e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicién en
cualquier universidad o escuela politécnica; este requisito sera aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Orgénica de Educacién Superior;y,

Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan ser ejercidos
en calidad de profesor universitario o universitario titular a tiempo completo, y ejercer la

docencia con probidad, eficiencia y pertinencia.

Art. 49.- Son deberes y atribuciones del Vicerrector de Relaciones Internacionales y con la

Comunidad o Vicerrectora de Relaciones Internacionales y con la Comunidad:

a) Colaborar con el Rector o Rectora en el cumplimiento de sus deberes y en el ejercicio de
sus atribuciones;

b) Planificar, coordinar y evaluar las actividades de vinculacién de la Universidad de las Artes
con la comunidad;

c) Fortalecer y diversificar la vinculacién con los diferentes agentes de la produccién, y con
instituciones de educacién superior nacionales o internacionales y otras iniciativas
institucionales tales como laboratorios de nuevos medios, cooperativas de produccién y
circulacién artistica, bienales y festivales mediante acuerdos de cooperacién, convenios y otros
canales;

d) Firmar en representacién de la Universidad de las Artes y su Rector o Rectora dichos
convenios internacionales y locales;

e) Crear o suprimir laboratorios de nuevos medios y proyectos especificos de trabajo con la
comunidad local e internacional;

f) Presidir las Comisiones que sefiale el Estatuto; vy,

g) Los deméas que sefialen la Ley, el Estatuto y los Reglamentos.

Art. 50.- El Director o Directora de Escuela o Departamento Transversal es la primera autoridad
académica de esa unidad, su representante y durara tres afios en sus funciones. Tendran la
misma jerarqufa que los decanos o las decanas de Facultad. Ejerceran sus funciones a tiempo
completo, serdn de libre nombramiento y remocién, pudiendo ser re designados

consecutivamente o no por una sola vez.
Para ser Director o Directora de Escuela o Departamento Transversal se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacién;

b) Tener titulo profesional y grado académico de maestria o doctorado (Ph.D. o equivalente)
reconocido por la SENESCYT; R
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c) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en su campo de
especialidad; o haber realizado productos art(stico-culturales reconocidos como tales por sus
pares o en instancias legitimadas del campo artistico, los cuales deberan contar con el aval de
la Comisién de Evaluacion y Validacion, en los Gltimos cinco afios; y,

d) Acreditar experiencia docente de al menos cinco afios, en calidad de profesora o profesor

universitario o universitario titular.

Art. 51.- Son deberes y atribuciones de las Directoras o Directores de Escuela y Directora o

Director de Departamento Transversal:

a) Ser responsables de la marcha académica, y administrativa de su Escuela o Departamento
Transversal,

b) Trabajar coordinadamente con el Vicerrectorado Académico en la planificacién, gestién y
desarrollo de las actividades académicas y en el aseguramiento de la calidad de la educacién
superior;

c) Trabajar coordinadamente con el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado para colaborar
en la marcha investigativa y en la formacién de posgrado en areas asociadas con su Escuela,
en concordancia con las politicas generales aprobadas por el Consejo Universitario;

d) Trabajar coordinadamente con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y con la
Comunidad en la elaboracion y ejecucidn de iniciativas de articulacidn y desarrollo vinculadas
a las areas de su Escuela o Departamento Transversal;

e) Cumplir y hacer cumplir en el &mbito de su Escuela o Departamento Transversal, la Ley, el
Estatuto, Reglamentos y resoluciones emanadas de las autoridades y organismos superiores
de la Institucién;

fy Organizar, supervisar y dirigir las actividades de su Escuela o Departamento Transversal, de
conformidad con las politicas de la Institucién y las regulaciones vigentes;

g) Convocar y presidir el Consejo Directivo;

h) Exigir el cumplimiento de sus deberes a profesores e investigadores, estudiantes, servidores
y trabajadores de la Escuela o Departamento Transversal,

iy Informar al Consejo Directivo o al Rector o Rectora de la Universidad de las Artes sobre la
marcha de su Escuela o Departamento Transversal, anualmente o cuando le fuere solicitado;

)} Elaborar anualmente los requerimientos presupuestarios de la Escuela o Departamento
Transversal y someterla a consideracién del Rector o Rectora, previa consulta al Consejo
Directivo;

k) Elaborar anualmente el Plan Operativo, en concordancia con el Plan Estratégico de la
institucién, y ponerlo a consideracién del Consejo Directivo, y,

I} Los demés que consten en el Estatuto y los reglamentos correspondientes. Q’J
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El Subdirector o Subdirectora debe cumplir los mismos requisitos para ser Director o Directora.

Es la segunda autoridad de la Escuela encargado de la coordinacién académica de la Escuela
o Departamento Transversal, y la colaboracién con el Director o Directora de Escuela, en el
cumplimiento de sus deberes.

En caso de ausencia temporal, el Subdirector o Subdirectora reemplazara al Director o
Directora de Escuela o Departamento Transversal.

En caso de ausencia definitiva del Director o Directora o Subdirector o Subdirectora se
procedera a una designacion.

En caso de que ausencia temporal del Subdirector o Subdirectora, serd reemplazado por el

profesor o profesora miembro principal del Consejo Directivo mas antiguo.

Art. 52.- El Director o Directora del Instituto de Investigacion sera designado por el Consejo
Universitario y subrogado por el miembro del personal docente de mayor antigledad adscrito
al Instituto. Es la autoridad académica de esa unidad y durara tres afios en sus funciones.
Ejercera sus funciones a tiempo completo, serdn de libre nombramiento y remocién, pudiendo
ser re designados consecutivamente o no por una sola vez y deberd cumplir los mismos
requisitos que para ser Director o Directora de Escuela,

Son deberes y atribuciones de las Directoras o Directores de los Institutos de Investigacién:

a) Planificar, coordinar y dirigir las actividades de investigacién que desarrollan los miembros
del instituto;

b) Presentar al Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado las lineas de investigacién del
instituto;

c) Evaluar el cumplimiento de las actividades asignadas a los miembros del instituto;

d)} Presentar anualmente un informe de actividades al Vicerrectorado de Investigacién y
Posgrado;

e) Promover la difusion de los resultados de las investigaciones que realiza el instituto, vy,

f) Ejercer las demaés atribuciones que contemple el Estatuto y los Reglamentos internos.

Art. 53.- El Director o Directora de Maestrias y Doctorados sera designado por el Consejo
Universitario y subrogado por el miembro del personal docente de mayor antigiedad del
programa. Es la autoridad académica de esa unidad y durara tres afios en sus funciones.
Ejercerd sus funciones a tiempo completo, seran de libre nombramiento y remocion, pudiendo
ser re designados consecutivamente o no por una sola vez y deberd cumplir los mismos
requisitos que para ser Director o Directora de Escuela.

Son deberes y atribuciones de las Directoras o Directores de Maestrias y Doctorados:

a) Planificar, coordinar y dirigir las actividades académicas de la unidad; @
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b) Coordinar con Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado las
actividades de docencia;

c) Asesorar la elaboracién del plan de estudios de maestria y doctorado;

d) Mantener actualizado un inventario de las propuestas de titulacién, tesis de grado y
asignaturas de las carreras de posgrado;

e) Presentar anualmente un informe de actividades al Vicerrectorado de Investigacién y
Posgrado; y,

f) Ejercer las demés atribuciones que contemple el Estatuto y los reglamentos internos.

Art. 54.- El Director o Directora del Laboratorio de Innovacién y Produccion ser& designado por
el Consejo Universitario y subrogado por el Subdirector/a del Laboratoric de innovacién y
produccién. Es la autoridad académica de esa unidad y durara tres afios en sus funciones.
Ejercera sus funciones a tiempo completo, seré de libre nombramiento y remocién, pudiendo
ser re designados consecutivamente o no por una sola vez y deberd cumplir los mismos
requisitos que para ser Director de Escuela.

Son deberes y atribuciones del Director o Directora de Laboratorio de innovacién y produccién:

a) Dirigir y planificar las actividades relacionadas con la documentacién, publicacién y
desarrollo de proyectos creativos e innovadores de manera multidisciplinar y colaborativa de
acuerdo a las directrices del Consejo Universitario;

b) Coordinar con el Departamento Transversal y las Escuelas sus actividades;

¢) Mantener actualizado un inventario de las publicaciones realizadas por la Universidad de las
Artes;

d) Mantener actualizado un catélogo de los proyectos creativos en coordinacién con los
Vicerrectorados, y,

e) Ejercer las demas atribuciones que contemple el Estatuto y los Reglamentos internos.

CAPITULO IV
ORGANOS CONSULTIVOS

Art. 55.- El principal deber de las Comisiones y los Comités Consultivos es asesorar al Consejo
Universitario y al Rector o Rectora en asuntos especificos que constan en el Estatuto, en los
que constaren en el Reglamento de las Comisiones y Comités Consultivos y en los que el

Consejo Universitario o el Rector o Rectora dispongan, decidan o demanden.

Los criterios de estas Comisiones y Comités, dada la naturaleza asesora, no son vinculantes y

serdn presentados ante el Consejo Universitario o el Rector o Rectora, segun el caso, por

Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica, Vicerrector de Investigacion y Posgrado o@,
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Vicerrectora de Investigacién y Posgrado, Vicerrector de Relaciones Internacionales y con la
Comunidad o Vicerrectora de Relaciones internacionales y con la Comunidad, en el plazo o

término determinado por el érgano colegiado académico superior o por el Rector o Rectora.

Se crearan ademas los Comités Consultivos de Escuela y de Maestrias y Doctorados como
instancias asesoras del Consejo Universitario y del Rector o Rectora, los que reportan ante el

Consejo Universitario a través del Rector o Rectora.

La integracién y atribuciones de las Comisiones y Comités Consultivos seran reguladas

mediante el Reglamento de Comisiones y Comités Consultivos que se emita para el efecto.

COMISION ASESORA DE LA UNIVERSIDAD

Art. 56.- La Comisibn asesora de la Universidad es un érgano del Consejo Universitario
presidida por el Rector o Rectora como un espacio para la participacion de intelectuales,
artistas y profesionales no vinculados a la Universidad asi como instituciones de renombre
internacional con el fin de dar acompafiamiento y asesoria para el cumplimiento de la misién

transformadora de la educacién artistica propuesta por la Universidad de las Artes.

COMISION DE EVALUACION Y VALIDACION

Art. 57.- La Comisién de Evaluacién y Validacién es un érgano asesor del Consejo Universitario
encargad