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RESOLUCl6N No. UARTES E.P-DIRECTORIO-R-2023-02 

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE 

LAS ARTES CONSIDERANDO: 

Que el artkulo 227 de la Constituci6n de la Republica de! Ecuador establece: Hla 
administracion publica constituye un servicio a la co/ectividad que se rige por los 
principios de eficacia, eficiencia, calidad, Jerarqufa, desconcentracion, descentralizacion, 
coordinacion,participacion, planificacion, transparencia y eva/uacion". 

Que el artkulo 315 de la Carta Magna lbfdem estipula que: HE/ Estado constituira empresas 
publicas para la gesti<fo de sectores estraMgicos, la prestacion de servicios publicos, el 
aprovechamiento susten table de recursos naturales ode bienes publicos y el desarrollo de 
otras actividades economicas. las empresas publicas estaran bajo la regulacion y el 
control espec(fico de los organismos pertinentes, de acuerdo con la /ey; funcionaran como 
sociedades de derecho pub/ico, con personalidad jurfdica, autonomfa financiera, 
economica, administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios 
empresariales, economicos, socio/es y ambientales. ( ... )." 

Que el articulo 355 de la Norma Fundamental Ibidem, indica que: "El Estado reconocera a las 
universidades y escue/as poliMcnicas autonomfa academica, administrativa, financieray 
organica, acorde con /os objetivos de/ regimen de desarrollo y los principios establecidos 
en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escue/as po/itecnicas el derecho a la 
autonom(a, ejerciday comprendida de manera solidariay responsab/e. Dicha autonomfa 
garantiza el ejercicio de la libertad academica y el derecho a la busqueda de la verdad, 
sin restricciones; el gobierno y gestion de sf mismas, en consonancia con los principios de 
alternancia, transparencia y los derechos polfticos;y la produccion de ciencia, tecnologfa, 
cultura ya rte( .. .)." 

Que la LeyOrganica de Seivicio Publico dispone: En el Artkulo 3: "Ambito. - lasdisposiciones 
de la presente fey son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y 
remuneraciones, en toda la administracion publica, que comprende: ( ... ) 4. las personas 
juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos descentralizados y 
regfmenes especial es para la prestacion de servicios publicos. Todos los organismos previstos 
en el artfculo 225 de la Constitucion de la Republica y este artfculo se sujetaran 
obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio de/ Trabajo en lo atinente a 
remuneraciones e ingresos complementarios. Las escalas remunerativas de las entidades que 
integran el regimen autonomo descentralizado y regfmenes especiales, se sujetaran a su real 
capacidad economica y no excederdn los techos y pisos para cada puesto o grupo 
ocupacional establecidos pore/ Ministerio de/ Trabajo, en ningun casoel piso sera inferior 
aun salario basico unificado de/ trabajador privado en general. ( ... ). N 

En el artfculo 54: "De la planificacion institucional de/ talento humano. - las Unidades 
de Administracion de/ Talento Humano estructuraran, elaboraron y presentaron la 
p/anificacian de/ ta/en to humano, en funcion de los planes, programas, proyectos y 
procesos a serejecutados. (. .. ) Esta norma nose aplicara a /os miembros activos de las 
Fuerzas Armadas y Policfa Nacional Universidades y Escue/as Politecnicas Publicas ya 
las entidades sujetas al ambito de la Ley Organica de Empresas Publicas. ( .. .). N 
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Que 

En el articulo 83: ·servidoras y servidores publicos excluidos de la carrero de/ servicio pub/ico. 
- Excluyase de/ sistema de la carrera de/ servicio publico, a: ( ... ) k) III personal de las 
empresas sujetas a la Ley Org6nica de Empresas Publicas; (. .. )." 

el Reglamento a la Ley Organica de Servicio Publico dispone: El artkulo 5 establcce 
sobre la constituci6n y Jurisdicci6n, seiialando que: "la creaclon de empresas publicas se 
hara; (. .. ) 2. Poracto normativo legalmente expedido por los gobiernos a.utonomos 
descentralizados ( ... ) Las universidades publicas podran consdtuir empresas publicas o 
mixtas que se someter6n al regimen establecido en esta Icy para las empresas creadas por los 
gobiernos autonomos descentralizados o el regimen societarlo, respectivamente. En la 
resoluci6n de la creacion adoptada por el mdxlmo organismo unlversltar/o competente se 
determinaran los aspectos relacionados con suadministraci6n y funcionamiento. ( ... )" 

El artf culo 6 indica de la organizaci6n empresarial "Son 6rganos de direccidn y 
administraci6n de las empresas p,Jblicas: 1. El Directorio;y, 2. La Gerencia General.( ... )." 

El articulo 11. numeral 8, seiiala de las atribuciones del Gerente General HAprobar y 
modificar los reglamentos internos que requiera la empresa, excepto el senalado en el 
numeral 8 de/ artfculo 9 de esta Ley" 

El artfculo 16 establece: "Organo de Administraci6n de/ Sistema de/ Talento Humano. • 
La Administracion de/ Talento Humano de las empresas publicas corresponde al Gerente 
General o a quien est~ delegue expresamente". 

El artJculo 17 preve: "Nombramiento, contrataci6n y optimizaci6n de/ talento humano. • 
( ... )El Directorio, en ap/icaci6n de lo dispuesto por esta Ley, expedir6 las normas internas 
de administraci6n de/ ta lento humano, en las que se regular6n los mecanismos de ingreso, 
ascenso, promoci6n, regimen disciplinario, vacaciones y remuneraciones para el talento 
humano de las empresas publicas. ( ... )" 

Articulo 34: "Contrataci6n en las Empresas Publicas.-Todo proceso de contrataci6n de obras, 
bienes y servicios, incluidos los de consu/torfa, asf como las contrataciones en actividades 
de prospecci6n, e.xploracion, explotaci6n, refinaci6n, comercia/izaci6n, industrializaci6n 
de los recursos hidrocarbur(feros, las contrataciones de bienes de cardcter estrategico 
necesarias para la defensa nacional que realicen las empresas publicas. estaran sujetos al 
Plan Nacional de Desarrollo, con observancla de/ presupuesto nacional y empresarial, 
adem6s de lo siguiente: 1. PLAN ESTRA TEGICO Y PLAN AN UAL DE CONTRA TAC/ONES.
Las empresas 
publicas deber6n contar con su Plan Estrategico y Plan Anual de Contrataciones, 
debidamente aprobados. ( ... )". 

En el articulo 141: "De la planificaci6n institucional de/ ta/ento humano.- ( ... ) En 
cumplimiento de lo determinado en el tercer y cuarto inciso de/ artlculo 56 de la LOSEP 
esta disposici6n noserd aplicable para los miembros activos de las Fuerzas Armadas y 
Policfa Naciona/, Universidades y Escue/as Politecnicas Publicas, aquellas sujetas al 
dmbito de la Ley Organ/ca de Empresas Pub/icas y Gobiernos Autonomos 
Descentr-afizados, sus entidades y regfmenes especiales: sin embargo, las UATH de estas 
instituciones registrardn la creaci6n de puestos, la contrataci6n de servicios ocasionales_, 
contratos civi/es de servicios profesionales, los convenios o contratos de pasantfas o 
practicas Jaborales, la supresion de puestos y demas movimientos de personal en el 
sistema de informaci6n que el Ministerio de Relaciones Laborafes determine y en el 
Sistema Presupuestario de Remuneraciones y N6mina eSIPREN en los casos que 
corresponda." 
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En el articulo. 153: ·oe la creaci6n de puesws. • (M.) Se exceptuan de los informes da creaci6n 
de puestos. establecido en el inciso anterior los 9obiernos aut6nomos descentrallzodos, 
sus entldades y regfmenes especiales, las universidades y escuelas politecnicas publicas y 
las entidades sometidas al ambito de la Ley Or9anica de £mpresas PtibJicos. n 

Que la. Comisi6n Gestora (actual denominaci6n: 6rgano Col~giado Superior) trataron la 
creaci6n dcla Empresa Publica de la Universidad de las Artes • UArtes E.P.; y, aprobaron 
el Estatuto de la UArtes EP, emitiendo la Resoluci6n CG-UA-2019-081 de fecha 11 de 
septiembrc de 2019, cuyoarticulo 1 indica: HCrease la Empresa Publica UA.RTES-EP. de 
adminfstraci6n, de 9esti6n de servicios y de circulaci6n de productos artfsticos y 
culturales, como persona jurfdica de derecho publico, con patrimonio propio, dotada de 
autonomfa presupuestaria, econ6mica, financiera, administrativa. y de gesti6n, cuya 
constituci6n, organizaci6n, funcionamiento, fusion, escisi6n y liquidacion se regula por la 
Ley Organica de Empresas Pub/icas - LOEP, que opera sobre bases comerciales en el 
cumplimiento de su objeto en las relaciones queestablezca tan to con la Universidad de las 
Artes como con la sociedad." 

Q.ue medlante Resoluci6n UA-OCS-RSE-2022-065, el 6rgano Colegiado Superior de la 
lJniversidad de las Artes aprueba las reformas al Estatuto de la Empresa Publica UArtes 
E.P, al tenor siguiente: 

"Art 10. El Dlrectorio. - El Directorio de la empresa Pub/lea de la Universidad de las Artes
UArtes EP estara integrado por cinco miembros. Los cuales son: 

1. El Rector o Rectora de la Universidad de las Artes, o su delegado/a permanente, 
quien lo presidira; 

2. El/la Vicerrector /a Academico, o su dele9ado/a permanente; 
3. El/la Vicerrector/a de Posgrado e /nvestigaci6n en Artes o su dele9ado/a permanente; 
4. El Secretario/a Administrativo/a o su delegado/a permanente; 
5. El/la Coordinador /a de Planificaci6n y Gestion Estrategica, o su delegado/a 

permanente. 

Los miembros duraran en sus funciones el tiempo para el cual fueron designados o 
elegidos,incluido el periodo de su ree/ecci6n, silo hubiera, en Jos terminos con temp/ados 
en la Ley Org<inica de Educaci6n Superior. 

Los delegados o delegadas permanentes, deben acreditar ,experiencia en el compo 
empresaria/ y conocimiento def area cultural y artfstica. 

El Directorio aprobara u11 Reglumento defuncionamiento, propuesto por la Gerenciu. ~ 

Que de fecha 18 de enero de 2023, el Gerente General de la Empresa Publica, pone en 
conocimiento del Rector, el proyecto de "REGLAMENTO INTERNO DE LA 
ADMINISTRACl6N DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA PUBLICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - UARTES EP." 

Que el articulo 13 del Estatuto de la Empresa Publica de la Universidad de las Artes que 
serial a: "Del Secretario de/ Directorio y sus atribuciones. - Quien desempefie la Gerencia 
General de la Empresa Publica de la Universidad de las Artes UArtes EP, participara de 
todas las sesiones def Direcwrio con voz informativa y sin voto. Son atribuciones def 
Secretario de/ Directorio las siguientes: 1. Convocar al Directorio por disposici6n def 
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~rtesep 
Presidente; 2. Prcparar la documen tac ion pertincntc que sc deba entregar a los mi em bros 
de/ Directorio; 3. Custodiar el archivo de a.etas, resoluciones y expedientes de las sesiones 
realizadas por el Directorlo, as( como tramitar las comunicaciones de este; 4. Elaborar las 
actas de las sesiones y suscribirlosconjuntamente con el Presidente de/ Directorio; S. 
Participar en las sesiones de/ Directorio con voz informativo; 6. Conferir copias 
certiftcadas de las octas y demas documentos que genere el Directorio; y, 7. Las demos 
establecidas por la lOEP, el presente estatuto y las demos que le asigne el Directorfo. " 

Que en la Sesi6n No. UArtes EP-Directorio-2023-02 realizada el 20 de enero de 2023, y convocada 
19 de enero de 2023, las y los integrantes del Directorio de la Empresa Publica de la 
Universldad de las Artes conocieron y resolvieron sobre la aprobaci6n del 
"REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACl6N DEL TALENTO HUMANO DE LA 
EMPRESA PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES - UARTES EP." 

En ejercicio de las atrlbuciones que le confiere la Ley Organica de Empresa Publicas, el 
Estatuto dela Universidad de las Artes y el Estatuto de la Empresa P~blica de la Universidad 
de las Artes; 

RESUELVE: 

Artlculo Primero. - Aprobar el "REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACl6N DEL 
TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES -
UARTES EP." 

Artkulo Segundo.- Notifkar la presente resoluci6n a todos los miembros del Directorio. 

Articulo Tercero.- Solicitar la colaboraci6n a la Oirecci6n de Comunicaci6n de la Universidad de 
las Artes realice la publicaci6n de la presente resoluci6n en la pagina web institucional, en el 
espaclo asignado para las comunlcaciones de la Empresa Publica de la Univers idad de las 
Artes UArtes EP. 

Dado en la ciudad de Santiago de Guayaquil, al dia veinte del mes de enero de dos mil vein titres. 

0 

d de las Artes 

Sabrina nchez 
Secretaria el Dlrectorlo 

Empresa Publlca de la Universidad de las Artes 
UArtes E.P 
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